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SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G.

Herrn

Juan Pedro Bolivar Puente lhr zentraler Kundenservice:
Grilinberger Str. 47 Telefon: 0231 135-7991
10245 Berlin

Dezember 2025

Kranken- und Pflegepflichtversicherung
Versicherung Nr. 07.174.210/1/01 und 07.174.210/7/01
Mitteilung der iibermittelten Beitréige im Lohnsteuerabzugsverfahren

Sehr geehrter Herr Bolivar Puente,

heute informieren wir Sie, dass wir |hre Beitrdge zur Kranken- und Pflegepflichtversicherung digital an
das Bundeszentralamt flr Steuern (BZSt) Ubermittelt haben. So missen Sie sich um nichts kimmern. Die
Ubermittlung ist gesetzlich vorgeschrieben und gilt unabhdngig davon, ob Sie aktuell berufstatig sind
oder nicht.

Damit Sie immer den Uberblick behalten, erhalten Sie von uns als Nachweis eine jahrliche Ubersicht
Uber die gemeldeten Werte.

Wichtig: Sie missen diese Ubersicht nicht an das Finanzamt oder lhren Arbeitgeber weiterleiten.
Details zu diesem Thema finden Sie im Informationsblatt mit den haufigsten Fragen.

Bendtigen Sie die Jahresbescheinigung fiir den Arbeitgeberzuschuss 2025?

Diese kdnnen Sie schnell und einfach online in unserem Meine S| Kundenportal anfordern:

[=] .o [m]

1. QR-Code scannen oder www.signal-iduna.de/bescheinigungen eingeben

2. Loggen Sie sich mit lhrem SIGNAL IDUNA Kundenkonto ein oder
registrieren Sie sich

3. Gewlinschte Bescheinigung auswéhlen

Brauchen Sie weitere Informationen? Wenden Sie sich an Ihre Kontaktperson oder rufen Sie uns an.

Mit freundlichen GriBen
SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G.
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Dokumentation der Beitrage fir einen steuerfreien Arbeitgeberzuschuss und der
Vorsorgebeitrage nach § 39 Abs. 4 Nr. 4 Einkommensteuergesetz (EStG)

Hinweis: Die dokumentierten Werte werden bei der Festsetzung der Lohnsteuerabzugsmerkmale berlck-
sichtigt.

Fiir das Jahr 2026:

Versicherungsnummer: 7.174.210
Versicherungsnehmer: Juan Pedro Bolivar Puente
Geburtsdatum: 05.04.1988

Steuer-ID: 58291430071

Versicherte Person: Geburtsdatum: Steuer-ID:
Juan Pedro Bolivar Puente 05.04.1988 58291430071

Beitrag zur Erlangung des steuerfreien Vorsorgebeitrag

Arbeitgeberzuschusses (§ 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG)

(§ 257 Abs. 2a SGB V bzw. § 61 Abs. 2 SGB XI)

Krankenversicherung Pflegepflichtversicherung | Krankenversicherung Pflegepflichtversicherung
Januar 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Februar 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Marz 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
April 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Mai 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Juni 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Juli 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
August 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
September 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Oktober 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
November 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR
Dezember 432,00 EUR 71,00 EUR 364,00 EUR 71,00 EUR

Die Bundesanstalt fUr Finanzdienstleistungen, Bonn, hat uns in Bezug auf die Versicherung, die Grundla-
ge dieses Versichervertrages ist, bestatigt, dass unser Unternehmen die Voraussetzungen des § 257 Abs.
2a Satz 1 SGB V und des § 61 Abs. 5 SGB Xl erfllt.

Hinweis

GemaB den gesetzlichen Vorgaben fir die DatenUbermittlung an das Bundeszentralamt fur Steuern
(BZ5t) mUssen Beitrage zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung, die Nachkommastellen aufwei-

sen, auf den ndachstgrdoBeren vollen Eurobetrag aufgerundel werden.



SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.

Wichtige Information zur Ubermittlung der Beitrége an das

Bundeszentralamt fiir Steuern (BZSt)

Wir Gbermitteln folgende Beitragswerte an das Bundeszentralamt
flir Steuern (BZSt):

— lhren Basisbeitrag zur Krankenvollversicherung, das heif3t
den Beitrag flir den Teil Ihres Versicherungsschutzes, der
dem GKV-Versicherungsschutz entspricht. Dieser Betrag wird
als Sonderausgabenabzug (Vorsorgeaufwendungen) bei der
Berechnung der Lohnsteuer berlicksichtigt.

— lhren vollen Krankenversicherungsbeitrag (Hohe lhrer tatsach-
lichen Aufwendungen - ausgenommen sind Beitrage flur Pfle-
ge(tage)geld- bzw. Sterbegeldtarife und dem Tarif H), damit
Sie einen steuer- und sozialversicherungsfreien Arbeitgeber-
zuschuss erhalten kénnen.

— lhren Beitrag zur Pflegepflichtversicherung, damit dieser sowohl
bei der Lohnsteuer als auch fur einen steuer- und sozialver-
sicherungsfreien Arbeitgeberzuschuss berlicksichtigt werden
kann.

Hinweis:

Wenn Sie eine Anwartschaftsversicherung haben, Gbermitteln wir
geman den rechtlichen Vorgaben keine Beitrage zur Berechnung
eines Arbeitgeberzuschusses. Anders ist es hinsichtlich der Vor-
sorgeaufwendungen: Diese werden digital ibermittelt und kénnen
steuerlich bis zu einem Betrag von monatlich 8,33 Euro (100 Euro/
Jahr; sogenannter Sockelbetrag) wie Beitrage zu einer Basiskran-
kenversicherung behandelt werden.

Damit das BZSt und |hr Arbeitgeber oder Dienstherr lhnen Ihre Bei-
trage eindeutig zuordnen kann, missen wir zudem folgende Daten
von lhnen und ggf. mitversicherten Personen (zum Beispiel Ehe-
frau bzw. Kinder) Ubermitteln:

— Name

— Steuerliche Identifikationsnummer
— Anschrift

— Versicherungsnummer

— Geburtsdatum

Um lhnen stets vollstandige Transparenz tber die Inhalte der
Datentlibermittlungen zu erméglichen, erhalten Sie von uns im
Nachgang zu den DatenlUbermittlungen eine Mitteilung Gber die
Ubertragenen Beitragswerte.

Widerspruchsrecht
Der Ubermittlung der Daten kénnen Sie komplett, in Teilen oder
auch nur fur einzelne Versicherte lhres Vertrags widersprechen.

Wie funktioniert ein Widerspruch?

Sie kénnen der Ubermittlung lhrer Daten widersprechen. Das
kénnen Sie gegenlber lhrer PKV in beliebiger dokumentierbarer
Form, zum Beispiel per Brief oder E-Mail, tun.

Was gilt fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer?

Im Rahmen lhrer Beitragszahlungen haben Sie einen Anspruch
auf Arbeitgeberzuschuss und Entlastung bei der Lohnsteuer. Hier-
flr mussten Sie lhrem Arbeitgeber bisher eine Bescheinigung vor-
legen. Dies entfallt ab 2026. |hr Arbeitgeber ruft die Informationen
Gber lhre Beitrage digital ab. Nur Gber diesen Weg

a) erhalten Sie einen steuerfreien Arbeitgeberzuschuss

b) wird der Basisbeitrag (analog den GKV-Leistungen) bei der
Lohnsteuer als Vorsorgeaufwendung berticksichtigt; Ihr Arbeit-
geber darf ab 2026 als Sonderausgabe nur noch Beitrage abzie-
hen, die in der ELStAM-Datenbank hinterlegt sind - die bisherige
Pauschale kann nicht mehr angesetzt werden.

Widersprechen Sie der Beitragstibermittlung durch die PKV, haben

Sie

a) keinen Anspruch auf den steuerfreien Arbeitgeberzuschuss
und/oder

b) lhre Lohnsteuer reduziert sich nicht. Sie kénnen dann nur im
Nachhinein bei der Einkommensteuererklarung den PKV-Beitrag
als Vorsorgeaufwendung geltend machen.

Was gilt fiir Beamtinnen und Beamte?

Wenn Sie verbeamtet sind, zahlen Sie wie abhangig Beschaftigte
Lohnsteuer. Aus diesem Grund profitieren Sie grundsétzlich von
der digitalen Ubermittlung lhres Basisbeitrags. Ihr Dienstherr

kann die Informationen uber lhren Beitrag abrufen und diesen als
Vorsorgeaufwendung bei der Lohnsteuer geltend machen, wodurch
Sie weniger Steuern zahlen. Widersprechen Sie der Ubermittlung,
gilt das Gleiche wie bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern: Sie
kénnen den Beitrag spater bei der Einkommensteuererklarung als
Vorsorgeaufwendung angeben, so dass Sie ggf. eine Steuerriick-
zahlung erhalten.

Bezliglich der Beitragsmeldung fur den Arbeitgeberzuschuss
kommt es darauf an, fiir welche Art der Beihilfe Sie sich entschie-
den haben. Die meisten Beamtinnen und Beamten erhalten indi-
viduelle Beihilfe, die sie durch beihilfekonforme PKV-Tarife ergan-
zen. Aufgrund der Datenilibermittlung werden |hrem Dienstherrn
die Beitrage fur einen moglichen steuerfreien Zuschuss bereitge-
stellt und der Dienstherr entscheidet weiterhin eigenstandig tiber
die Zuschusszahlung. Haben Sie sich flr die pauschale Beihilfe
und eine private Vollversicherung entschieden, erhalten Sie die
pauschale Beihilfe nur dann steuerfrei, wenn die Daten dazu digital
Ubermittelt werden.

Was dilt fiir Selbststéndige, Rentner und nicht erwerbstétige
Personen?

Wer vollumfanglich selbststandig tatig ist, zahlt keine Lohnsteuer
und erhalt keinen Arbeitgeberzuschuss zum PKV-Beitrag. Das
Gleiche gilt grundsatzlich fir Menschen in Altersrente und ohne
Erwerbstatigkeit. In diesen Fallen ist die DatenUbermittlung lhrer
Beitrage fur Sie in der Regel unerheblich, so dass sich ein Wider-
spruch gegen die Datenlibermittlung nicht nachteilig auswirken
dirfte, da diese ohnehin keine Verwendung finden.

Sollten Sie allerdings zum Beispiel einen Nebenjob haben, emp-
fiehlt es sich, die Sachlage genauer zu prifen, ggf. gemeinsam mit
einer Steuerkanzlei.

Sofern Sie einen Widerspruch eingelegt haben und spater in ein
Anstellungsverhaltnis wechseln, sollten Sie lhre PKV hierlber infor-
mieren und prufen, ob Sie lhren Widerspruch ggf. fur die Zukunft
rickgangig machen.

Zuschuss des Rentenversicherungstriagers zum PKV-Beitrag
Die Rentenversicherung ist nicht in das neue Verfahren der digi-
talen Datenlibermittlung eingebunden. Hier gilt weiterhin die bis-
herige Vorgehensweise, dass wir die ,Bescheinigung fur den
Rentenversicherungstrager zur Prifung des Zuschusses zur
Krankenversicherung (R0821)" ausfiillen. So kénnen Sie lhren
Anspruch auf Zuschuss des Rentenversicherungstragers zum pri-
vaten Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrag wahren.

Was gilt fir Kinder?

Auch die PKV-Beitrage von Kindern missen von uns digital tber-
mittelt werden, sowohl flir die Berechnung eines moglichen Arbeit-
geberzuschusses als auch fur die Lohnsteuer.

Meistens werden Kinder als versicherte Personen im Vertrag eines
Elternteils geflihrt. lhre Daten werden dann gemeinsam mit den
Daten des hauptversicherten Elternteils Gber die Finanzverwaltung
weitergegeben. Ihr Arbeitgeber erhalt im Rahmen der Bereitstellung
der ELStAM lediglich die konsolidierten Beitrage, jedoch keinerlei
Detailinformationen Gber Ihre Kinder.

Legen Sie Widerspruch ein, damit die Beitragsdaten lhrer Kinder
nicht an die Finanzverwaltung weitergeleitet werden, kénnen
diese Beitragsdaten auch nicht an lhren Arbeitgeber bereitge-
stellt werden. Die Kinderbeitrage werden dann nicht als Vorsorge-
aufwendungen sowie flr den Beitrag zum steuerfreien Zuschuss
berlcksichtigt. Sie verlieren ggf. diesen Teil Ihres Anspruchs auf
steuerfreien Arbeitgeberzuschuss.
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